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Juhtimine
Uuenduslikkuse ambitsioon
Turuambitsioon

Skaleerimine / miiligivoimekus

i Kultuur ja inimesed
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Uuenduste huviline

Sinu ettevotte aritegevus on stabiilne,
konkurentsieeliseks voib pidada
paindlikkust ja kohanemisvoimet.
Suudate reageerida muutuvatele
turutingimustele ja klientide vajadustele
ning kohandada ka oma aritegevust
vastavalt. Ettevotte omanikel ja juhtidel
on huvi uuenduste vastu ning soov

laieneda rahvusvahelisele turule.

Teie tanane ambitsioon on olla kohalikul
turul liidrite seas, mistéttu on olemas ka
huvi uuenduste ja toote- voi teenuse
arenduse vastu. Valisturgudega
aktiivselt veel ei tegutseta,
rahvusvaheliste klientide po6rdumistele
ja paringutele reageerib ettevote

vastavalt olemasolevatele voimalustele.

Soovitus: kas sinu ettevéte on
sonastanud lahiaastate arenguplaani
ja valisturgudele sisenemise
ambitsiooni? Valisturgudele
laienemiseks on tuleks alustuseks
valida sihtriigid ning tosta oma
meeskonna arendus- ja

miitigivoimekust.
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Inimesed

Innovatsioonikultuur

@ Vaartuspakkumise uuenduslikkus
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Ariprotsesside uuenduslikkus
Intellektuaalomandi kaitse
Omatoote / teenuse uuenduslikkus
Tehnoloogia uudsus

Arimudeli uudsus
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€% Innovatsioonijuhtimise protsessid ja

praktikad

Uuenduste huviline

Huvi uuenduste vastu on teil kil
olemas, kuid teadlikult uuenduslikkust
toetava kultuuri loomise voi
arendamisega sinu ettevote tana veel ei
tegele. Tootajad on tdenaoliselt
juurdunud harjumustega ning
vaartustavad pigem stabiilset ja
rahulikku igapaevatood. Puudub
kogemus ja ka vajadus ,kastist valja”

motlemiseks.

Soovitus: kas sinu ettevottes leidub
rohkem uuendushuvilisi, keda
muutustesse kaasata?
Organisatsiooni kultuuri muutmine
algab esimestest liksikutest
eestvedajatest, kes labi oma eeskuju

jategude inspireerivad teisi.

Uuenduste huviline

Sinu ettevote kaupleb tana turul
peamiselt Uldlevinud
toodete/teenustega ning tegutsete
hinnatundlikul ning konkurentsitihedal
turul. Arimudel ja tehnoloogiline tase
veel suuri konkurentsieeliseid ei paku.
Eristuvaid eeliseid pluab ettevote
saavutada labi protsesside parendamise

ja heade kliendisuhete.

Soovitus: kas oled vorrelnud oma
ettevotte tooteid-teenuseid ja
arimudelit konkurentidega?
Arimudeli pidev métestamine ning
turuvajadustele vastavaks
uuendamine loob konkurentsieelise.
Oma tooteid ja teenuseid tuleks
pidevalt parendada ning
ariprotsesside uuendamiseks otsida
voimalusi uudsete tehnoloogiate

kasutuselevéotuks.
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Tootearendus
Ideevoo juhtimine
Innovatsiooniportfelli juhtimine

Innovatsioonijuhtimine

%@ Finantsid
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Uksikute uuenduste katsetaja

Sinu ettevotte uued ideed tulenevad
turundudlusest ja on suuresti seotud
ariprotsesside parendamisega
(efektiivsuse suurendamisega).
Tootajatel on voimalus oma ideid ja
parendusettepanekuid esitada, kuid

seda voimalust ei kasutata slisteemselt.

Sinu ettevéttel on olemas moningane
toote/teenuse arenduse kogemus.
Tooteid/teenuseid on kohandatud
kliendisoovidele vastavaks voi loodud
vaikesemahulisi modifikatsioone.
Uuenduste eestvedajatel on
algteadmised innovatsioonijuhtimisest
ja on alustatud innovatsioonijuhtimise
protsessi kirjeldamisega. Kuid protsessi
ei ole praktikasse rakendatud ning
uuenduste ellu viimine toimub seni veel
projektipohiselt vastavalt tekkinud

vajadusele.

Soovitused: Innovatsiooni
slisteemseks juhtimiseks on vajalik
eristada uuendusprojekte
tavaparasest aritegevusest. Selleks
tuleb kokku leppida vastavad
protsessid, tegeleda pidevalt

ideekorjega ning ideid testida.
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Investeeringud innovatsiooni

Finantsvoimekus

) Partnerlus ja avatud innovatsioon
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Koost66voimekus

Avatud innovatsioon
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Uksikute uuenduste katsetaja

Sinu ettevotte uuendustegevuste
kulutused on seni olnud juhuslikud,
peamiselt turuolukorrale reageerivad.
Innovatsioonikulusid ei eristata ega

eelarvestata.

Seni tehtud parendusprojektide
rahastamine on toimunud peamiselt
omavahenditest. Moningal maaral on
kaastatud isiklikel kontaktidel
pohinevaid (FFF) investeeringuid ning
riiklikke esmaseid toetusmeetmeid
(inno-osakud) ja -teenuseid (koolitused,

noustamine).

Soovitused: Innovatsiooni
susteemseks juhtimiseks alustage
ariprotsesside digitaliseerimise ja
automatiseerimise ning
tootearendusega seotud projektide
kulude eristamisest ettevotte

eelarves.

Strateegiline uuendaja

Ettevottel on toimiv
innovatsoonipartnerlus ettevotete,
teadlaste, klientide, erialavorgustikega.
On olemas valmisolek moéningate
teadmiste ja tehnoloogiate
litsentseerimiseks

(mittekonkureerivatele ettevotetele).

Vajadusel ostetakse sisse arengujargus
tehnoloogia, mida koos partneritega
ja/voi teadus- ja arendusasutusega
ettevotte jaoks edasi arendatakse voi

kohendatakse.

Soovitused: Avatud innovatsioonis
panustavad koik partnerid
okostlisteemi keskmele ning

koostoole labi avatud platvormi.
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